Institucionalizagdo do Projeto Social ETE Goiania
- Governo do Estado de Goias
Governador: Marconi Perillo

- Saneamento de Goias S/A

Recursos: Or¢camento Geral da Unido - OGU

Contrapartida: Governo do Estado de Goias

Contrato de repasse: Caixa Econdmica Federal / Saneamento de Goias S/A
Orgio Executor: Saneamento de Goias S/A SANEAGO

Obras: Interceptor de Esgoto (Regido Ribeirinha do Ribeirdo Anicuns) e Sistema de
Abastecimento de Agua (Regido Itaipu e adjacéncias)

Diretoria da SANEAGO:

Geraldo Ferreira Felix de Sousa - Diretor Presidente

Daniel Domingues - Diretor de Finangas e de Relagdo com o Mercado
Rubens Marques Vieira dos Santos - Diretoria de Administracao
Everton Sérgio Schmaltz - Diretoria Comercial e de Marketing

Mario Joao de Souza - Diretoria de Engenharia

Luiz Humberto Gongalves Gomes - Diretoria de Produgao

Gestor do Projeto Social: Anténio Ribeiro Parrode Filho

Responsavel Técnica Social: Ana Maria César Vasconcelos

Recurso:

- Orcamento Geral da Uniao
Repasse:

- Caixa Econdémica Federal



Parceiros:

- Associacao dos Moradores da Vila Santa Helena

- Centro Comunitario Joao XXIlil

- Centro Espirita Caminheiros de Jesus / Centro Comunitario Pedro Camargo
- Obras Sociais do Centro Espirita Irmao Aureo

- Lar da Crianga

- Associacao Pro Moradores da Vila Irani, Vila Ana Maria e Vila Santana

- Ministério Filantropico Terra Fértil

- Centro do Trabalho Comunitario

- Paréquia Nossa Senhora da Conceigdao / Centro Comunitario Mae de Deus
- Igreja Evangélica Assembléia de Deus

- Centro de Educacao Infantil Sao Paulo Apéstolo

- Associacao dos Moradores Setor Urias Magalhaes

- Fundagao Pro-Cerrado

- Associagao Goiana de Atualizagao e Reciclagem do Cidadao-AGARC

- Secretaria Municipal de Cultura - Centro Livre de Artes

- Universidade Estadual de Goias

- Unidade Universitaria da UEG de Goiania / Escola Superior de Educacgéo Fisica de Goias
- Colégio Estadual Criméia Oeste

- Secretaria Estadual de Educacao

- Colégio Estadual Aécio Oliveira de Andrade

- Colégio Municipal Edna de Roure

- Centro Municipal de Assisténcia Setor Esplanada dos Anicuns /Centro Paroquial



RELACAO DAS METAS , LOCAIS E CURSOS QUE
SERAO REALIZADOS NA REGIAO RIBEIRINHA

Recursos: Or¢camento Geral da Unido

Contrapartida: Governo do Estado de Goias

Contrato de repasse: Caixa Economica Federal / Saneamento de Goias S/A

Obras: Interceptor de Esgoto (Regido Ribeirinha do Ribeirao Anicuns) e Sistema de
Abastecimento de Agua (Regiao Itaipu e adjacéncias)

Gestor Técnico da SANEAGO do Projeto de Trabalho Social: Antonio Ribeiro
Parrode Filho

Responsavel Técnica Social: Ana Maria César Vasconcelos

Meta 01- Reunido com representantes de Bairros.
Metodologia: Reunides, debates, esclarecimento dos programas, solicitacdo de apoio na
divulgacdo, no espago adequado para o desenvolvimento das atividades.
Avaliacio: Subjetiva.
Para agilizar o desenvolvimento das atividades faz-se necessdrio que tenhamos um bom
relacionamento com os representantes dos Bairros e que eles se entendam entre si, a fim de
que ndo haja obstaculo na execu¢do do Projeto, uma vez que so estamos levando beneficio
para a Comunidade. Como avaliag@o subjetiva do relacionamento dos varios presidentes de
Associacdes de um mesmo Bairro, diagnosticamos um
ciume, uma inveja, sobretudo uma vontade politica entre os presidentes, querendo usar o
Projeto em beneficio proprio.
Indicador de Resultado: Espera-se que ao final da execucdo das atividades previstas,
tenhamos conseguido levar aos representantes legitimos dos bairros, (presidentes de
associagodes de bairro, associacdes pro moradores, associagdes dos idosos, associagdes das
creches e diretores de entidades filantropicas e de escolas) a idéia e que eles integrem entre
si e entre os bairros, procurando cada vez mais dinamizar os intercambios, buscando outros
beneficios para gerar a popula¢do novas oportunidades e maior produtividade nos Grupos
de Producao de cada Bairro.

Meta 02- Atendimento na abc S Escolinha de Saneamento e Teatro de Fantoche

nos Bairros.
Metodologia: Agendamento das Escolas, busca das criancas através de Onibus da
SANEAGO, exposi¢dao oral, apresentacdo teatral, gincanas e dindmicas valorizando e
mostrando a importancia do Saneamento
Basico e da ETE, visita as areas da estagdo em um trenzinho personalizado com som de
musicas especificas do Meio Ambiente, retorno ao auditorio da Escolinha, entrega do
material didatico (marca texto, cartilhas, questiondrios, folders, carteirinha de fiscais
mirins), sorteio de camisetas em fungao do acerto da avaliagdo oral efetuada no momento,
lanche fornecido em saquinhos personalizados com logomarca da Escolinha, explicagdao
geral da utiliza¢ao dos saquinhos que devem ser levados para casa e usados nos carros para
colocar lixos, evitando a polui¢do das ruas, retorno a Escola em Onibus da SANEAGO.
Como o numero de solicitagdes de visitas a Escolinha sempre supera a agenda, foi criado



como extensdo, o Teatro de Fantoches com os mesmos objetivos, acrescentando o
deslocamento até os bairros e atendendo as faixas etarias menores chegando ao publico alvo
de 03 a 06 anos.

Avaliacido: Subjetiva, através da observacdo participativa das criangas em todas agodes
desenvolvidas na Escolinha e nas visitas do Teatro as creches e, escolas e entidades
filantropicas. Objetiva, em funcdo das perguntas feitas na Escolinha no momento do sorteio
dos prémios e a tabulagdo feita dos questiondrios respondidos pelos professores e alunos na
escola e enviados a abc S Escolinha de Saneamento. E avaliado também por uma comissao
escolhida pela SANEAGO de personalidades ilustres do Meio Ambiente os materiais
(desenhos, redagdes) e cupons ( anexo ao questiondrio das criangas) devolvidos para
participarem de um passeio ecoldgico com a familia.

Indicador de Resultado: Como um dos objetivos do Projeto de Trabalho Social ¢
promover a Educagao Sanitaria e Ambiental, orientando sobre o uso correto do Saneamento
Basico, os usuarios “ comunidade goianiense, principalmente os habitantes da regido
ribeirinha e adjacéncias (populacdo esta beneficiada por estes Projetos)” que visitarem a
Escolinha s3o informados de forma motivadora a importancia do Meio Ambiente. Prevé-se
que até final de Maio tenhamos atingido um numero de 560 (quinhentos e sessenta)
visitantes semanalmente, 2.520 (dois mil e quinhentos e vinte) mensalmente e ao final
propomos atingir uma meta de 20.160 (vinte mil, cento e sessenta) visitantes. Como os
usuarios “criancas” recebem a carteirinha de fiscais mirins do Meio Ambiente, acreditamos
que em médio prazo e com o apoio das escolas, creches e entidades filantropicas, a
populacdo estara mais consciente de seu compromisso ¢ de sua responsabilidade com o
Meio Ambiente.

Meta 03- Visita Educativa nos Bairros.
Metodologia: Com a visita em loco de técnicos da SANEAGO e estagiaria as residéncias
da regido ribeirinha e detectadas irregularidades nas ligacdes de esgoto apresentadas no
relatorio do Projeto Sociais n® 107578-33 / 2000, planejou-se novas visitas com distribui¢do
de folhetos e folders explicativos e orientagdo técnica, solicitando providéncias as
irregularidades existentes.
Avaliacdo: Observar em loco os ajustes solicitados na ocorréncia efetuada pelos técnicos
da SANEAGO quando da visita educativa feita no ano 2000.
Indicador de Resultado: Que das 1004 casas notificadas, 60% ajuste-se aos padrdes
normais, retirando as ligagdes de aguas pluviais da rede coletora de esgoto evitando os
langamentos de lixos indevidos.

Meta 04 - Ciclo de Palestras Educativas.

Metodologia: Serdo apresentadas nos bairros Palestras voltadas para os temas: Drogas,
Doencas Sexualmente Transmissivel, Gravidez Precoce, Aids, Doencgas Hidrica,
Sancamento Basico, Agua, Lixo, Mananciais, Meio Ambiente, Relacionamento Inter
Pessoal, Higiene Pessoal e Doméstica. A motivagdo serd efetuada através da boa fala do
palestrante, de dinamicas utilizadas durante a exposicdo e dos equipamentos - televisdo,
video, bons filmes, retro projetor, transparéncias coloridas e ricas de informagdes, gravuras,
etc...

Avaliacio: Participativa, observando o grau de relacionamento das pessoas aos temas, a
assiduidade, a capacidade de responder as perguntas no final da palestra e a interagdo entre
0s participantes.



Indicador de Resultado: Espera-se que ao concluir o ciclo de Palestra em todos os Bairros
tenhamos atingido um universo de 3000 (trés mil) pessoas, com uma avaliagdo objetiva
apontando 60% de aprovacao dos palestrantes e conteudos apresentados.

Meta 05-Cursos de Capacitaciao Profissional.

Metodologia: Parcerias com Entidades com o objetivo de propor Convénios para ministrar
curso de qualificagdo profissional aos habitantes da regido ribeirinha com o menor custo,
maior atendimento de metas e de boa qualidade.Os cursos serdo ministrados com aulas
teoricas praticas, para turmas de 20 a 25 (vinte a vinte e cinco) alunos, cumprindo uma
carga horaria de pré-determinada, variando por cursos, estratégias dinamicas, atrativas
como: dramatizagdes, estudo dirigido, estudo de casos, jogos educativos, experimentagoes,
demonstragdes, a fim de motivar e evitar a evasdo. Serdo usados quadro de giz, 4lbum
seriado, retro projetor, laminas e transparéncias, apostilas, programas audio visuais, tv e
video, computadores, slydes, etc... Os cursos de Alfabetizacdo nao serdo efetuados neste
Projeto tendo em vista a campanha que esta sendo efetuada pelas Secretarias da Educagdo
Municipal e Estadual com o incentivo dos Programas Escreve Goids e Educacdo para
Jovens e Adultos, ministrados nas escolas e entidades filantropicas nos turnos noturnos.

As execugdes dos Cursos sdo de responsabilidade das: Obras Sociais do Centro Espirita
Irmio Aureo, entidade de Utilidade Publica Federal, com certificado de Fins Filantropicos
n°® 440006.0001.372/96-11, registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social n° 0021 e
registro no Conselho Municipal da Crianca ¢ do Adolescente n° 0077 e Centro Espirita
Caminheiros de Jesus, também entidade de Utilidade Publica com registro n® 3770,
localizada na rua Central, n°100, Setor Castelo Branco (antiga Vila Santa Tereza), bairro da
adjacéncia da Esplanada do Anicuns. Apos solicitagdo de orcamentos propostas para
execugao dos cursos a SANEAGO optou pela institui¢ao que oferecia o menor custo. Como
a mesma ndo poderia assumir todos os cursos ao mesmo tempo em diferentes bairros,
chamou-se outra institui¢do com custos aproximados.

Fez-se o convénio, as inscri¢des dos candidatos, remanejamento de cursos, uma vez que
alguns cursos oferecidos ndo tiveram demanda, procurou abranger o maior nimero de
pessoas no bairro € no momento estamos aguardando as apostilas e os equipamentos para
dar inicio as atividades.

Avaliac¢do: Objetiva, com testes escritos, participagdo oral nos questionamentos efetuados e
demonstracdo pratica das acdes propostas (Exemplo: confeccionar uma pega intima, fazer
uma torta, digitar um teste nas aulas de informatica, cortar cabelos da comunidade de graga,
etc...).

Indicador de Resultado: Que os beneficios recebidos melhorem a qualidade de vida,
provoque o resgate da cidadania aos cidaddos participantes do Projeto, que os jovens
ingressem no mercado de trabalho e aos programas sociais existentes, que pelo menos 400 (
quatrocentos) pessoas concluam os cursos € que pelo menos 10% dos cursistas participem
de grupos de produgao.

Meta 06- Implantacido de Grupos de Producio - Sugerindo Cooperativas .
Metodologia: Durante e apos os cursos a comunidade e a entidade responsavel do bairro
serd despertada a manter um grupo no nivel de cooperados ou de producdo para tornarem
geradores de suas proprias rendas.



Avaliac¢do: Visita e supervisdo da SANEAGO apo6s a conclusdo do Projeto para averiguar o
desenvolvimento das atividades programadas.

Indicador de Resultado: Implantar grupos de producdo nas entidades abaixo relacionadas
incentiva-las a vender seus produtos como ambulantes ou abrindo seu proprio negdcio,
orientar e procurar auxiliar na busca

de espacos publicos (feiras) para expor seus produtos. Garantia da entidade de dar
continuidade nas atividades seja com cursos ou confeccao, utilizando a propria comunidade
diplomada como multiplicadora.

Citaremos a seguir as entidades que propdem a formar e manter Grupos de Produgao.

1-

Ministério Filantropico Terra Fértil, com atendimento a 23 (vinte e trés)
unidades, matriz localizada na rua SC-3, quadra 30, lote 06 Parque Santa Cruz.
Escritorio na avenida T-4, n® 390, Setor Bueno, fone: (062) 241-8723 e 945-
8723. A entidade ¢ responsavel pelas atividades desenvolvidas no Centro Social
de Aprendizagem, na Praca Dom Emanuel quadra area, lote area, Cidade
Jardim. O CGC ¢ 37622339/0001-30, e a diretora administradora é Maristela de
Castro Jardim. A proposta ¢ manter um Centro de Producio de Costureiras,
que confeccionardo vestimentas, pegas intimas para serem vendidas nas feiras e
como ambulantes e Centro de Informatica para atender jovens, inserindo-os ao
mercado de trabalho;

Centro de Trabalho Comunitario - Associacdo da 3* Idade - ATI, localizada
na rua E, quadra 32, lote 22-Setor Progresso, fone: 586-2206 ¢ 5862883, o
CNPJ ¢ 37880499 / 0001-89. A coordenadora administradora ¢ Irma Raimunda
Martins Pinheiro. A proposta ¢ implementar uma Farmacia Medicinal
Comunitaria com o apoio a Horta Medicinal que fornecera as plantas para o
feitio dos medicamentos caseiros, bem como mudas para a comunidade iniciar
sua horta e alguns equipamentos de informatica como complementacdo do
Centro de Aprendizagem de Informatica;

Centro Comunitario Joao XXIII , localizado na rua Aurora Alves de Castro,
quadra 25, lotel5 - Setor Criméia Oeste, fone: 210-3362 ¢ 202-4060, o CGC ¢
02323400 / 0001-63. O presidente da diretoria ¢ Valdir José da Cruz. A
solicitagdo da entidade ¢ de manter um Centro de Aprendizagem de
Informatica, para atender jovens e adultos do Bairro e comunidades adjacentes;

Associacio dos Moradores da Vila Santa Helena - Nucleo de Apoio
Comunitario, localizado na rua da Divisa , esquina com a rua J-Vila Santa
Helena, fone: 292-3906 ou 9621-3173, a Inscricdo Estadual ¢ 02258844-
0001/62. A presidente ¢ Cacilda Batista Teles. A proposta ¢ montar um Centro
de Producido Alimentar, ministrando cursos de culinaria e produzindo doces,
salgados e tortas para serem vendidos;

5- Centro Espirita Caminheiros de Jesus, com uma sede localizada na avenida

Central n° 100 - Setor Castelo Branco, adjacéncias do Setor Esplanada dos
Anicuns, fone: 2933436 e¢ 9632-4404 e uma extensdo na rua das Violetas,
chécara 27, quinta do Rio Dourado - Setor Itaipu, o CGC ¢ 02633345/0001-08.



A presidente ¢ Silvania Eleusa Morais de Carvalho.A proposta da presidente ¢ a
implantacio de uma cozinha Comunitiria, como Centro de Producio
Alimentar;

6- Pardéquia Nossa Senhora da Concei¢ao - Centro Comunitario Mae de Deus,
localizado na Avenida Don Prudéncio, quadra 540, Vila Sao Jos¢. CEP- 74501-
970. Fone: 271-4596. A coordenadora ¢ Irma Maria José de Oliveira e o CNPJ ¢
01569466/0017-32. A proposta da entidade ¢ manter um grupo de Producio de
Costureiras, que confeccionardo vestimentas e pecas intimas para serem
vendidas nas feiras e como ambulantes;

7- Associacio dos Moradores Pro Bairros do Setor Urias Magalhies, localizado
na rua Rondonia, quadra F, lote F1 - Ginasio de Esporte - Setor Urias
Magalhaes, fone: 534-1744 ¢ 96027900, o CGC ¢é 26619676/0001/51. O
presidente ¢ Ediel Fernandes de Sousa. A solicitacio da entidade ¢ a
implantacdo de um depésito de coletores de produtos reciclados com a
aquisicao de prensa e de carrinhos coletores de lixo seletivo, incentivando a
comunidade a implantar a coleta seletiva do lixo fazendo dele geracdo de renda;

Meta 07- Formacao de Grupos Culturais: Danca e Musicalizaco.

Metodologia: Abrir a comunidade inscricdes a formag¢do de Grupos de Danga e
Musicalizacao. Definido os espacos, iniciar com professores (profissionais adequados)
aulas 02 a 03 vezes por semana com faixas etdrias distintas. Para motiva-los usa-se
equipamentos dudio visuais, instrumentos musicais, cds, fitas, aulas teoricas e praticas,
dinamicas de grupos, exercicios, coreografias, apresentacdes ao publico (em entidades,
igrejas, escolas etc...) despertando o gosto e o interesse pela arte, desenvolvendo grandes
talentos, muitas vezes embutidos aguardando uma oportunidade para mostra-los.
Avaliacdo: Serd observados a pontualidade, assiduidade, criatividade, interesse e
participagdo em todas as agdes efetuadas. Tera um registro de presenca dos alunos, onde
também sera feito o relatério de acompanhamento do trabalho desenvolvimento.

Indicador de Resultado: Que ao final de 05 meses, tenhamos um grupo de Danga e um
Coral representativo nos Bairros implantados, que os mesmos apresentem suas atividade,
pecas em eventos sociais e que a equipe registre pelo menos 05 (cinco). Constitui também
indicador de resultado o compromisso da entidade de manter os grupos culturais,
descobrindo quem sabe no préprio grupo multiplicadores.

Meta 08- Implantacio de uma Horta / Farmacia Medicinal Comunitaria.
Metodologia: Contribuir com equipamentos adequados para incrementar uma Horta
Caseira Comunitaria no Setor Progresso, na entidade Centro do Trabalho comunitario que
atende a um grupo de 180 (cento e oitenta) criancas do Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil, grupo de Idosos e comunidade em geral. Além dos equipamentos a
entidade receberd orientacdes técnicas da Secretaria da Agricultura e da Secretaria da Saude
para o bom desenvolvimento da horta. A entidade sera responsavel pela manutencio e
divulgacdo e doagdao dos medicamentos caseiros extraidos e confeccionados na farmacia
caseira de Irma Raimunda.

Avaliacdo: Visitas a entidade para observar o desenvolvimento das plantas e questionario
de avaliagdo aplicado as familias durante as reunides noturnas sondando o uso e a



distribuicao gratuita dos medicamentos.

Indicador de Resultado: Manutencao constante da entidade, removendo sempre a terra,
replantando as mudas estragadas, eliminando as ervas daninhas, fornecendo mudas a
comunidade quando solicitada e orientando o uso adequado dos medicamentos caseiros.

Meta 09 -Reflorestamento das Margens do Ribeirao Anicuns.
Metodologia: Parceria com a Secretaria Estadual do Meio Ambiente, Secretaria Municipal
do Meio Ambiente, Companhia Municipal de Urbanizacdo de Goias; aquisi¢do de mudas;
mutirdo do plantio com apoio das criangas das escolas e das entidades filantrdpicas da
Regido.
Avaliagdo: Subjetiva quanto a participacdo da comunidade escolas/ entidades / empresas
parceiras no plantio.
Indicador de Resultado: Espera - se plantar 1000 mudas na s margens do Ribeirao

RELACAO DOS CURSOS

ACAO DE QUALIFICACAO QUANT. DE ACOES Caminheiros/Irmdo AureoManicure /
Pedicure 02 + 03 Cabeleireiro / Corte 04 + 04 Preparador de Tortas e Salgados 07 + 04
Confeiteiro Basico 02 + 01 Preparador de Doces ¢ BombonsO0 + 01 Alimentagdo
Alternativa / produtos naturais 00 + 01 Corte e Costura 02 + 01 Confec¢do de Pegas Intima
02 + O0I Biscuit 00 + 03 Bordada em Pedraria0l1 + 06 Informatica Bésica 18 + 09
Secretaria / Recepcionista 00 + 01 Pintura Porcelanizada em TecidosO0 + 02

Maquiagem02 + 01 Artes 01 + 00 TOTAL41 + 38 79

02 (duas) entidades ficaram responsaveis pela execuciao dos Cursos

Centro Espirita Caminheiros de Jesus = 10 cursos, 41 turmas e 899 concluintes.
Irmdo Aureo = 14 cursos, 38 turmas e 712 concluintes.

Total: 1611 concluintes

INDICADORES DE RESULTADOS DO PROJETO DE TRABALHO SOCIAL

01 - REUNIAO COM REPRESENTANTES DE BAIRROS - Realizou - se varias
reunides promover integracdo entre os lideres e entre os bairros;

02 - ATENDIMENTO NA abc S ESCOLINHA DE SANEAMENTO- Promovendo a
Educacdo Sanitaria e Ambiental, foram nomeagdes fiscais mirins do Meio Ambiente,
52.100 (cinqlienta mil e cem) visitantes;

03 - TEATRO DE FANTOCHES NOS BAIRROS - atenderam 3.000 ( trés mil) criangas
de Creches e Educagao Infantil;

06 - VISITACAO EDUCATIVA - Visitas domiciliares para verificagio e orientacdo do
uso correto do sistema de esgoto foram feitas em 11.000 casas. 1454 irregularidades
detectadas, com visitas de retorno 725 (setecentos e vinte e cinco) foram corrigidas;

04 - CICLO PALESTRAS EDUCATIVAS - Informagdes sobre Temas na area de Saude,
Educacdo e Saneamento Basico, ministradas nos Centros Comunitarios, Igrejas, Escolas,



Creches, para 5.200 (cinco mil e duzentas) familias;

05 - CAPACITACAO PROFISSIONAL - Qualificar para o mercado de trabalho de 1611
(hum mil, seiscentos e onze) familias;

06 - CENTRO DE PRODUCAO DE ALIMENTACAO, CONFECCAO E
INFORMATICA - Equipar 07 (sete) Centros incentivando a estruturagdo de Cooperativas
isto €, Grupos de Producdo nos Bairros, doagdao de Cozinha completa, Maquinas de Costura
e Computadores e Impressoras;

07 - FORMACOES DE GRUPOS CULTURAIS - EDUCACAO ARTISTICAS NOS
BAIRROS - Formacao de Grupos de Dangas e Corais nos Centros Comunitarios, para 500
(quinhentos) jovens;

07 - IMPLEMENTACAO DA HORTA MEDICINAL FARMACIA CASEIRA
COMUNITARIA -Atendimento & comunidade com remédios Caseiros e plantas
Medicinais, para a comunidade em geral,

08 - REFLORESTAMENTO DE UMA AREA DA REGIAO RIBEIRINHA - Meta a
ser atendida posteriormente em parceria com o projeto de reflorestamento de todas margens
de ribeiroes.

*TOTAL: 62.411 (sessenta e duas mil quatrocentos e onze) pessoas ja participaram do
Projeto de Trabalho Social em 1° de outubro de 2003

EQUIPAMENTOS DO CENTROS DE PRODUCAO

1- Centro de Produciao Alimentar - ( 02 Nucleos)
Cozinha Comunitaria ( freezer, refrigerador, fogao industrial, forno industrial, forno
micro ondas, liquidificador, batedeira e cilindro);

2- Centro de Informatica - ( 03 Nucleos)
Equipamentos de Informéatica (computador completo, impressora e estabilizador)

3- Centro de Confeccao - (02 Nucleos)
Magquinas de Costura Reta e Overlock

LOCAIS DE REALIZACAO DOS CURSOS DE CAPACITACAO PROFISSIONAL

01 - Ministério Filantropico Terra Fértil, Centro Social de Aprendizagem, na Praga Dom
Emanuel quadra area, lote area, Cidade Jardim.

02 - Centro de Trabalho Comunitario - Associacdo da 3* Idade - ATI, localizada na rua
E, quadra 32, lote 22-Setor Progresso.

03- Centro Comunitario Joao XXIII , localizado na rua Aurora Alves de Castro, quadra
25, lotel5 - Setor Criméia Oeste.

04- Associacdo dos Moradores da Vila Santa Helena - Nucleo de Apoio Comunitario,
localizado na rua da Divisa , esquina com a rua J-Vila Santa Helena;

05- Casa da Crianc¢a, Colégio Estadual Aécio e Associacio dos Moradores Pro
Bairros, localizado na rua Rondonia, quadra F, lote F1 - Ginasio de Esporte - Setor Urias
Magalhaes;

06- Centro Espirita Caminheiros de Jesus, localizada na avenida Central n® 100 - Setor



Castelo Branco;

07- Centro Espirita Caminheiros de Jesus - extensdo Nucleo Pedro Camargo,
localizada na rua das Violetas, chacara 27, quinta do Rio Dourado - Setor Itaipu;

08- Associacao Pro Moradores da Vila Irani, Vila Ana Maria e Vila Santana,
localizada na rua do Acre numero 18, Vila Irani;

09- Centro Social de Aprendizagem e Centro Comunitario Mae de Deus, localizado na
rua 604 quadra 574, lote 06 Setor Sao José;

11- Igreja Evangélica Assembléia de Deus, localizada na Rua Couto Magalhaes n°® 17
Cidade Jardim;

12- Obras Sociais do Centro Espirita Irmido Aureo, localizado na rua D. Pedro II, quadra
176,lote 10 Jardim Nova Esperanga;

13- Colégio Estadual Criméia Oeste, localizado na av. Joaquim Teo6filo Correia Viana
s/n°, Setor Criméia Oeste;

14- Colégio Municipal Edna de Roure, localizado na rua do Mercado esq. com a rua St*
Barbara n° 89, Vila Irani;

15- Centro Municipal de Assisténcia /Centro Paroquial, localizado na rua Sao Gotardo,
esq. com Alameda Progresso, Setor Esplanada dos Anicuns;

16- Nucleo de Apoio Comunitario, localizado no Fim Social;

17- Colégio Estadual Joel Marcelino, localizado no Fim Social.



